「國民小學教師專業標準」與「本系課程與教學」之關聯表
	國民小學教師專業標準
	本系課程架構中之相關課程與教學

	1、 教師專業基本素養

	說明：透過教師的專業知識與素養，以發揮潛移默化的力量，引導與啟發學生學習的興趣，並鞏固教育的根基。

	1、 專業基本素養
	

	(1) 具備教育學基本素養
	四個必修之教育學基本學科：教育概論、教育心理學、教育社會學、教育哲學。

	1) 具備教育學基本知識，藉以指引自我省思及解決教學實務上所面臨的困境。
	

	2) 對教育情境保持檢討及反省的態度。
	必修科目「教育改革」及「課程改革」。

	(2) 關注學生教育機會的公平性
	選修科目「批判語文教育、人權教育、女性主義教育學、性別平等教育課程設計」協助學生關注教育機會的公平性。

	1) 關懷文化與經濟弱勢、以及身心障礙的學生，確保其學習主體性與受教權，提升其學習效能。
	

	2) 掌握不同文化的內涵，並尊重不同文化群體的價值。
	

	3) 堅持愛的教育信念、敏察學生的需求與問題、尊重學生的隱私、及透過專業與合法之程序，以維護學生的權益。
	

	(3) 以不同思維或立場理解教育事件
	

	1) 在進行研究或面對平日教育工作過程中，應經常察覺自己慣常的思維模式，理解其他思考模式的旨趣，並且知道各種思考模式對人事物的看法，均有其侷限。
	必修科目「心智效能訓練」（了解自己的認知與思考運作方式）。


	2、 敬業精神與態度

	說明：秉承教育專業理念，遵守教育專業倫理規範，願意為學生的學習與成長投入心力與時間，並以客觀、開明、積極的心態與相關人員進行合作，以為學生謀求最大的福祉。

	1、 敬業精神
	

	(1) 遵守教育專業倫理規範
	

	1) 視教育為一種志業，以較一般行業為高的標準自律。
	本系開設一系列「潛能開發」之相關課程，把教育視為激發學生潛能之工作，並把教育工作視為「己立立人、己達達人」之志業。

	2) 了解並遵守教師相關法規，並依照適用的法律和政策進行專業活動。
	

	3) 以協助學生成長為職志。
	

	(2) 展現教育熱忱和專業使命感
	

	1) 願意投入時間與精力，奉獻教育社群與協助學生成長，並能經常反思教學，主動尋求成長機會，展現教師應具備的專業使命感。
	必修科目「心智效能訓練」提昇學生的思考與學習能力，日後為人師時能協助其學生的學習與成長。

	(3) 修養人格以身立教 
	

	1) 矢志作為人師，以身作則，為學生言行舉止之表率。
	

	2) 維持良好的情緒管理與人際關係。
	必修科目「人際關係與溝通」及「情緒涵養」。

	2、 敬業態度
	

	(1) 了解教育及社會脈動以因應教育變革需求
	必修科目「教育改革」及「課程改革」，。

	1) 視自己為終身學習者，並經常考量與調整其教學實務。
	必修科目「心智效能訓練」（培養學生終身學習的能力與態度）。

	2) 參加與教育有關的專業活動。
	

	3) 知悉時下教育與社會趨勢，及瞭解其對教學與學生的影響，以做適時的價值及行為導引。
	必修科目「教育改革」及「課程改革」。

	(2) 參與學校發展的事務
	

	1) 積極協辦或參與學校各項活動。
	

	2) 協助並參與教學評鑑與課程評鑑。
	

	3) 了解學校發展的優劣勢，並參與學校願景的建立，以及課程的發展、討論、運作或評鑑，提供相關建議，並進行反思與調整等。
	必修科目「教育改革」及「課程改革」。


	3、 課程設計與教學

	說明:以教師專業及基本理論知識進行課程設計、教學實施、學科知識及教學評量之發展與整合,以協助學生獲致學習成就。
本系冠以「課程設計」之名，且開設許多和「課程設計、教學設計」有關之必修或選修課程，以培養本系畢業生在課程設計與教學方面之專業知能。

	1、 課程設計
	必修科目「課程發展與設計」，及選修科目「課程評鑑」、「系統化教學設計」。

	(1) 了解課程設計原理與原則
	

	1) 了解有關課程目標的設立、學習經驗的選擇與組織、課程實施的安排、課程的評鑑等課程設計與發展的原理。 
	

	(2) 熟悉國民小學階段的課程綱要
	

	1) 熟悉國家所訂定之國小的課程目標、課程內容及實施原則等內涵。
	

	(3) 彈性調整課程與選編適合教材
	

	1) 根據實際狀況與需求(例如學校重要活動、社會重大事件、學生學習狀況等)，能彈性調整課程內容與教學進度。
	

	2) 依據課程計畫及學習需求，選擇適切及有利於學習的教材。
	

	3) 依據學習需求與所蒐集之資料進行修改、剪輯教學素材，或編撰所需教材，以充實教學內容。
	

	2、 教學實施
	

	(1) 了解教學原理與原則
	必修科目「教學原理」、「教學理論與教學設計」。

選修科目「創造思考教學、多元智能課程與教學、選修科目「創造思考教學、多元智能課程與教學、創意教學與多元評量、系統化教學設計、多媒體教學遊戲設計、網路教學課程設計」教導學生練習因應各種教學目標來進行教學設計。



	1) 了解教學前的計畫、教學中的活動進行以及教學後的檢討改善原則。
	

	2) 教學原理原則的考量重點大抵涵蓋：學習需求的評估、學生身心特質的認識、適切之教學目標的設定、教學策略與學習輔導策略的運作、評量的進行及評量結果的回饋。
	

	(2) 設計適當的教學計畫
	

	1) 依據課程或教學目標，考量學生經驗、特質、身心發展特徵，設計適切的教學計畫。
	

	2) 計畫內涵應涵蓋教學目標、教材、學習活動、時間、資源、評量措施等等。
	

	(3) 運用適切的教學資源與方法
	必修科目「教學理論與教學設計」、「教學媒體設計與應用」。
選修科目「創造思考教學、多元智能課程與教學、創意教學與多元評量、系統化教學設計、多媒體教學遊戲設計、網路教學課程設計」教導學生學習不同的教學方法。



	1) 教師應依據教學目標、學生特質、學校資源和教材內容，以及認知、情意與技能等學習內涵，而運用不同的教學方法與技巧，以發揮各教學法的功能，並提高教學效能。
	

	2) 能針對學生學習狀況加以理解、判斷與指導，以進行有效的個別化教學。
	必修科目「心智效能訓練」，幫助本系畢業生在未來任教時，能針對學生之學習狀況加以理解、判斷與指導，以進行有效的個別化教學了解。

	3) 能針對學習狀況不佳的學生，判斷其原因並提供進一步的協助與學習機會，以有效進行補救教學。
	

	4) 教師應善用校內外資源及教學媒體，並搭配不同的教學方法與策略，以清楚呈現教學內容，提高學生的學習興趣及成效，並達成教學目標。
	必修科目「教學媒體設計與應用」。
選修科目「教學影片攝錄與製作、多媒體教學遊戲設計、網路教學課程設計」教導學生學習多元化的教學媒體。

	3、 學科知識
	

	(1) 具備自己任教科目或領域的專門知識
	

	1) 對於任教科目或領域的專門知識具有相當程度的專業理解，同時熟悉前後教育階段專門知識的主要內涵，並能加以適切的銜接。 
	

	(2) 具備學科教學知識
	英文教學實務設計

台灣文化英文導覽

語文識讀與行動研究

批判語文教育

健康行為改變課程設計

性別平等教育課程設計

生命教育課程設計

人權教育

	1) 教師對於任教科目的學科知識具有相當程度的專業理解之外，並且能結合教育專業知能加以轉化，勝任該學科的課程設計與教學實施。
	

	(3) 具備跨領域的相關知識
	

	1) 具備與任教領域相關的知識，並適切的加以統整，以引導學生學習。
	

	4、 教學評量
	

	(1) 發展與應用多元評量方式
	必修科目「多元智能課程與教學」及「教育測驗與評量」，選修科目「創意教學與多元評量」不僅幫助學生了解多元智能，也培養學生發展與應用多元評量方式之能力。

選修科目「量化與質化研究軟體運用」培養學生具備試題分析與評量教學成果的能力。



	1) 教師應尊重學生智能的多樣性，並根據學生學習特性、學習條件、與學習狀況，進而選擇多元、適切的評量方式，以利客觀診斷其學習成效及了解學習成果。
	

	2) 教師應具備測驗評量的知能，如命題技巧或試題分析等能力。
	

	(2)  運用評量結果規劃或改善教學
	

	1) 運用評量的結果，進行教學檢討與反思，以作為下次教學時之改進方針，促使教師本身的教學能力能不斷精進。
	

	2) 運用適切的評量方式評估學生的學習表現，並根據其表現給予適時的回饋與指導，讓學生的學習能夠有遵循與改進的方向。
	


	4、 班級經營與輔導

	說明:成功的班級經營有賴於教師善用輔導知能及良好有效的管理方式，形成有利於學習的班級氛圍，並對於學生的生活與學習問題進行了解與協助，以達到優質的教學成效。

	1、 班級經營
	必修科目「人際關係與溝通」及「情緒涵養」。
必修科目「班級經營」


	(1) 營造良好的班級氣氛與學習環境
	

	1) 建立師生以及學生間良好的人際關係與互動，凝聚班級向心力，以創造良好的學習風氣。
	

	2) 與學生共同安排令班級成員感到舒適的日常生活空間。
	

	3) 經營適合學生學習與發展的情境，讓學生在此情境的薰陶下，培養出健全的人格與對學習的興趣。
	

	(2) 建立合宜的班級常規
	

	1) 與學生共同討論班級的公共生活議題，建立明確的共同規範，並共同實踐與維護公共規範。
	

	(3) 適當處理班級偶發事件
	

	1) 能臨機應變處理偶發及意外事件，並做合情、合理、合法的處置。同時以偶發事件對學生進行隨機教育，或為學習之借鏡，或為改進之警惕。
	

	(4) 有效進行親師溝通
	

	1) 運用適切方式提供學生在校的生活與學習狀況給家長了解，溝通親師對相關問題的看法，並回應家長的意見。
	

	2、 輔導知能
	

	(1) 了解輔導與諮商原理原則
	

	1) 熟悉有關輔導與諮商的功能、類型與相關領域之關係。
	

	2) 瞭解行政系統與社會支持系統等相關單位。
	選修科目「學校行政」

	3) 瞭解學生在生理、心理、語言、情緒、社會、認知等方面之發展情形。
4) 瞭解學生在生理、心理、語言、情緒、社會、認知等方面之發展情形。
	必修科目「人際關係與溝通」及「情緒涵養」。
選修科目「發展心理學、成人學習理論」。

	5) 尊重學生在家庭、社會文化、語言之個別差異。
	

	(2) 用心輔導學生
	

	1) 願意輔導與協助學生發展，增進其學習適應之能力。
	選修科目「發展心理學」。

	2) 瞭解異常行為的種類，並能察覺異常行為的出現。依異常行為的特性，分析其原因，並且提出解決的辦法或轉介至適當單位。
	選修科目「健康行為改變課程設計、健康行為改變技術」讓學生理解如何辨別及養成健康的行為。

	3) 願意傾聽每位學生的想法，關心其感受，秉持師生相互尊重的態度，共同面對各項問題。
	必修科目「人際關係與溝通」及「情緒涵養」。


	4) 善用學校、社區資源網絡及社會支援系統，以達到諮詢、諮商、轉介等服務與功能。
	選修科目「學校行政」

	(3) 具備特殊教育基本知能
	

	1) 教師應具備該教學階段之特殊教育基本知能，以利判斷及協助處理學生特殊行為問題。
	


	5、 研究發展與進修

	說明:教師持續致力於專業自我成長與終身學習,並從教學經驗中進行反省,以維持教育工作的動力、並因應多元與變遷的教育環境。

	1、 進修成長
	

	(1) 進行自我省思促進自我成長
	本系開設一系列潛能開發之課程，可以協助學生進行自我省思，並促進自我成長。

	1) 針對教學的過程不斷地進行自我檢討與提昇，以增進教學品質與自我成長，並作為導引個人教育行動的方向。
	

	(2) 積極參與專業進修研習或成長團體
	

	1) 積極參與教育專業進修研習或成長團體，以增進專業熱忱與能力，提升教學素質。
	

	2) 與同儕在各項與教學相關的議題上進行專業合作與對話，以充實教學知識與技能。
	

	(3) 進行專業生涯規劃
	

	1) 對個人專業能力發展、自我實現方向及志業藍圖等方面，進行適當的規劃。
	本系開設一系列「教育事業經營」之相關課程，協助學生開創個人的教育事業，以便因應未來我國教職市場日漸減少之趨勢。

	2、 研究創新
	必修科目「專題研究」，以培養學生進行教育研究之基本知能與態度。

	(1) 將進修或研究成果應用於教育工作
	「專題研究」列為必修，以培養學生從事教育實際問題的研究之基本知能與態度。
選修科目「量化與質化研究軟體運用」教師具備研究能力

	1) 主動進行研究或參與各項與教學相關的進修、研習活動，並將進修或研習的成果應用於教學實務中。
	

	2) 在學校或教室現場從事教育實際問題的研究，並將研究結果在實際情境中加以應用，以促進教學革新、提升教學品質。
	

	(2) 善用校內外資源進行教育工作的創新
	必修科目「教育改革」及「課程改革」。

選修科目「創造力電腦軟體運用與開發」協助學生學習創新教學的工具。

	1) 善用學校、社區及社會的資源，或作為教學素材，或支援教學活動，以促進教學革新。
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